
Stanovy občianskeho združenia  
Asociácie zdravotníckych pracovníkov v zahraničí 

(AZPZ) 
 

Článok I. 
Základné ustanovenia 

 
1. Názov Občianskeho združenia je Asociácia zdravotníckych pracovníkov v zahraničí (AZPZ) (ďalej 

len „asociácia“) a okrem celého názvu používa združenie skratku AZPZ.  
2. Sídlom združenia je Rovniankova 15, 851 02 Bratislava 
3. Pôsobnosť združenia je vymedzená Stanovami združenia a internými predpismi. Združenie je nezisková 

organizácia združujúca ľudí, ktorí sa usilujú realizovať ciele združenia uvedené v článku II. 
4. Združenie sa zakladá na dobu neurčitú. 

 
Článok II. 

Ciele asociácie 
 

 
1. Asociácia je samostatnou, výberovou, nepolitickou organizáciou pôsobiacou v oblasti zdravotníctva, 

dlhodobo udržateľného rozvoja, vzdelávania, integrácie, inklúzie, podpory sociálno kultúrnej diverzity, 
redukcie nerovností a korupcie. Na základe dobrovoľnosti združuje fyzické aj právnické osoby, ktoré 
prostredníctvom združenia vykonávajú svoju záujmovú činnosť. 

2. Základným cieľom asociácie je naplňovanie spoločného záujmu členov asociácie, ktorým je  aktívna 
podpora zdravotníckych pracovníkov s dlhodobými pracovnými skúsenosťami v zahraničí 
v oblasti zdravotníctva pomocou zvyšovania odbornej, technickej, morálnej, etickej a vedeckej 
vybavenosti členov asociácie, zvyšovanie ich expertíznej činnosti, vzdelanosti a informovanosti pomocou 
integrácie výsledkov  základného, translačného a klinického vedeckého výskumu, ako aj poznatkov zo 
systémového manažmentu zdravotníctva v rôznych krajinách.  
Následným cieľom je podporovať členov v aktivitách zameraných na rozvoj zdravotného systému, 
klinického a odborného napredovania v oblasti prevencie, diagnostiky a liečby s účelom systémovej 
zmeny v prospech užívateľov a poskytovateľov zdravotnej starostlivosti v Slovenskej republike 
a v zahraničí na dosiahnutie rezilientného, inkluzívneho, kooperatívneho, zodpovedného a dlhodobo 
udržateľného rozvoja v súlade s cieľmi Svetovej zdravotníckej organizácie a planetárneho zdravia.  
 

3. Asociácia je oprávnená v súlade so svojimi  aktivitami, cieľmi a činnosťami a na ich podporu najmä, ale 
nie len: 

- organizovať, zabezpečovať, odborne garantovať a usporadúvať semináre, školenia, vzdelávacie 
programy a podujatia, kurzy, konferencie, pobyty v súlade s cieľmi asociácie na území aj mimo 
územia Slovenskej republiky 

- podporovať účasť svojich členov na odborných a vedeckých podujatiach doma i v zahraničí 
- podporovať svojich členov na stážových pobytoch na odborných medicínskych pracoviskách 

doma i v zahraničí  
- iniciovať a sprostredkovávať transfer najnovších vedeckých odborných medicínskych, 

diagnostických a liečebných poznatkov do praxe 
- predkladať, presadzovať a publikovať stanoviská súvisiace s odbornosťou a vedecky 

podloženými poznatkami pri uplatňovaní diagnostických a liečebných postupov v medicínskej 
praxi 

- vykonávať a spolupodieľať sa na vedecko-výskumnej činnosti základného, translačného 
a klinicky orientovaného výskumu v medicíne 

- prevádzkovať výskumné a iné zariadenia  
- na základe rozhodnutia predsedníctva sa asociácia môže stať členom medicínskych 

a farmaceutických  organizácií a zväzov v Slovenskej republike aj zahraničí 
- asociácia na základe rozhodnutia predsedníctva sa môže stať členom medzinárodných 

organizácii, ktoré sú činné v oblasti činnosti asociácie 
- zabezpečovať a vykonávať vydavateľskú činnosť prípadne sa spolupodieľať na vydavateľskej 

činnosti s inými subjektmi  



- vykonávať informačnú a poradenskú činnosť 
- vyhlasovať súťaže a udeľovať ceny a pocty 
- uzavrieť pracovno-právne vzťahy 
- uzavrieť dohody o spolupráci 
- za účelom zabezpečenia, alebo podpory cieľov asociácie a poskytovania verejnoprospešných 

služieb môže zakladať, organizačné zložky, neziskové organizácie, nadácie, fondy, obchodné 
a iné spoločnosti, prípadne byť ich spoločníkom. 

- vykonávať doplnkovú podnikateľskú činnosť za účelom zabezpečenia, alebo podpory cieľov 
združenia, podnikateľskú činnosť môže združenie vykonávať až na základe rozhodnutia 
predsedníctva a splnením všetkých podmienok ustanovených príslušnými zákonmi ( napr. zákon 
č. 455/1991 Zb. Živnostenský zákon, daňový zákon a pod.) 

 
Článok III. 

Členstvo v asociácii 
 

1. Členstvo v asociácii je dobrovoľné. Členmi asociácie môžu byt fyzické osoby staršie ako 18 rokov, ktoré 
súhlasia s obsahom platných stanov asociácie, vnútornou smernicou, internými predpismi asociácie 
a spĺňajú podmienky členstva uvedené v Článku III, bod. 2 a 3 a právnické osoby. Fyzické a právnické 
osoby môžu na základe rozhodnutia predsedníctva mať ktorúkoľvek formu členstva aj keď nespĺňajú 
podmienky uvedené v článku III, bod 3 stanov združenia. Práva a povinnosti právnickej osoby ako člena 
asociácie vykonáva jej štatutárny orgán.  Na členstvo v asociácii nie je právny nárok. 

2. Podmienkou získania členstva v asociácii je vyplnenie prihlášky (vstupného formulára) a uhradenie 
členského príspevku vo výške schválenej predsedníctvom za kalendárny rok. K prihláške je nutné 
zaslať kópiu profesionálnej kvalifikácie a sprievodný list (popis odbornej činnosti a motivácia 
uchádzača). Prihlášku možno zaslať poštou na adresu sídla asociácie alebo elektronicky, e-mailom na 
elektronickú adresu asociácie zverejnenú na webovom sídle. 

3. Formy a kritéria členstva : 

• Riadni členovia (Full members) – môžu byť absolventi týchto zdravotníckych povolaní – lekár, 
zubný lekár, farmaceut, sestra a pôrodná asistentka, ktorí aktuálne pracujú v zdravotníckom 
sektore alebo v asociovaných profesiách v zahraničí (Smernica č.II). 

• Spolupracujúci členovia (Collaborators) – môžu byť absolventi akéhokoľvek vedeckého 
odboru spojeného s medicínskymi (ostatné regulované povolania v zdravotníctve, podľa 
Smernice č. III.), prírodnými, technickými a spoločenskými vedami, ktorí vďaka ich 
vedomostiam prispievajú k plneniu cieľov asociácie. 

• Spriaznení členovia (Affiliates) – fyzické alebo právnické osoby, ktoré sa angažujú 
v oblastiach, ktoré podporujú ciele asociácie, a ktoré sú ochotné prispievať na podporu asociácie.  

• Čestní členovia (Honorary associates) – môžu byť fyzické osoby, ktoré svojou prácou, 
odbornou činnosťou  a činmi prispeli výraznou mierou k rozvoju a k úspechom asociácie.  

 
4. Členstvo zaniká: 

• písomným prehlásením člena o vystúpení z asociácie ( dňom jeho doručenia asociácii) 
• vylúčením člena pre hrubé porušenie stanov a poškodenie záujmov AZPZ ( dňom rozhodnutia 

predsedníctva o vylúčení člena ) 
• zrušením, najmä pre neplnenie členských povinností ( rozhodnutím predsedníctva ) 
• zánikom právnickej osoby 
• úmrtím člena, 
• zánikom asociácie. 

 

Predsedníctvo môže vylúčiť člena v prípade opakovaného porušovania stanov, vnútorných smerníc, 
nariadení orgánov asociácie, administratívy asociácie, alebo v prípade závažného konania člena 
asociácie v jeho neprospech. O vylúčení člena rozhoduje predsedníctvo nadpolovičnou väčšinou. 
Zánikom členstva nevzniká nárok na vrátenie členského príspevku. 

 

 



 
IV. 

Práva a povinnosti členov 
 

Riadni členovia (Full members) majú právo na: 

• Využívať služby ponúkané asociáciou 
• Zúčastňovať sa na vedeckých aktivitách a spoločenských podujatiach pod záštitou asociácie 
• Pripomienkovať a navrhovať zmeny, návrhy, stanoviská, požiadavky prezídiu 
• Prístup k publikáciám vydaných asociáciou 
• Voliť a byť volení do orgánov asociácie a za revízora 
• Byť uvoľnení z funkcií v orgánoch asociácie na vlastnú žiadosť 
• Byť informovaní, minimálne raz ročne, o aktuálnom stave príjmov a výdavkov asociácie, o zložení  

a činnosti prezídia, stave účtov, o rozvoji jednotlivých aktivít a komisií. 
• Zúčastňovať sa, predkladať svoje stanoviská a hlasovať na Valnom zhromaždení asociácie 
• Uchádzať sa o ceny a pocty asociácie 

Spolupracujúci členovia (Collaborators) majú právo na: 

• Využívať služby ponúkané asociáciou 
• Zúčastňovať sa na vedeckých aktivitách a spoločenských podujatiach pod záštitou asociácie 
• Pripomienkovať a navrhovať zmeny, návrhy, stanoviská, požiadavky prezídiu 
• Prístup k publikáciám vydaných asociáciou 
• Byť informovaní, minimálne raz ročne, o aktuálnom stave príjmov a výdavkov asociácie, o zložení 

a činnosti prezídia, stave účtov a o rozvoji jednotlivých aktivít a sekcií 
• Spolupracujúci členovia sa môžu zúčastňovať na Valnom zhromaždení, predkladať svoje stanoviská, bez 

možnosti hlasovania 
• Uchádzať sa o ceny a pocty asociácie 

Spriaznení členovia (Affiliates) majú právo na: 

• Zúčastňovať sa na vedeckých aktivitách a spoločenských podujatiach pod záštitou asociácie 
• Zúčastňovať sa na Valnom zhromaždení, bez možnosti predkladať svoje stanoviská a bez možnosti  

hlasovať 
• Prístup k publikáciám vydaných asociáciou 

Čestní členovia (Honorary associates) majú právo na: 

• Využívať služby ponúkané asociáciou 
• Zúčastňovať sa na vedeckých aktivitách a spoločenských podujatiach pod záštitou asociácie  
• Pripomienkovať a navrhovať zmeny, návrhy, stanoviská, požiadavky prezídiu 
• Prístup k publikáciám vydaných asociáciou 
• Voliť a byť volení do orgánov asociácie a za revízora 
• Byť uvoľnení z funkcií v orgánoch asociácie na vlastnú žiadosť 
• Byť informovaní, minimálne raz ročne, o aktuálnom stave príjmov a výdavkov asociácie, o zložení 

a činnosti prezídia, stave účtov a o rozvoji jednotlivých aktivít a sekcií 
• Zúčastňovať sa, predkladať svoje stanoviská a hlasovať na Valnom zhromaždení asociácie 

 
Povinnosti členov asociácie:  
 
- zúčastňovať a podieľať sa na činnosti asociácie (podľa formy členstva) 
- dodržiavať stanovy asociácie, interné predpisy a smernice asociácie 
- vykonávať zodpovedne funkcie v orgánoch asociácie, ktoré prijali  
- pomáhať pri plnení cieľov asociácie a aktívne sa podieľať na jej činnosti 



- ochraňovať a zveľaďovať majetok asociácie a chrániť jej záujmy  
- neohrozovať a nepoškodzovať záujmy (etické, odborné, ekonomické a iné) a činnosť asociácie 
- plniť uznesenia orgánov asociácie 
- platiť členský príspevok vo výške ustanovenej prezídiom 
 

V. 
Orgány asociácie 

 
Orgánmi asociácie sú: 
 
1. Valné zhromaždenie 
2. Prezídium 
3. Revízor  
 
1. Valné zhromaždenie je najvyšším orgánom asociácie, tvoria ho všetci plní a čestní členovia asociácie ( ďalej 
len „členovia s hlasovacím právom“ ). Každý z týchto členov s hlasovacím právom má jeden hlas. Valné 
zhromaždenie je uznášaniaschopné, ak sa na jeho rokovaní zúčastní minimálne polovica jeho členov s hlasovacím 
právom. Rozhodnutia Valného zhromaždenia sú prijímané nadpolovičnou väčšinou prítomných členov 
s hlasovacím právom, okrem rozhodovania o zániku, alebo zlúčení asociácie, kedy je potrebná na rozhodnutie 
dvojtretinová väčšina prítomných členov s hlasovacím právom. Uznesenia Valného zhromaždenia sú záväzné. 
Valné zhromaždenie zvoláva minimálne raz ročné prezídium asociácie písomnou alebo elektronickou pozvánkou 
zaslanou všetkým členom asociácie aspoň 14 dní vopred. Pozvánka musí obsahovať dátum, čas a miesto konania 
Valného zhromaždenia. Valné zhromaždenie vedie a riadi prezident prezídia (ako predseda Valného 
zhromaždenia). V prípade ak sa prezident prezídia nemôže zúčastniť Valného zhromaždenia, Valné zhromaždenie 
vedie (ako predseda Valného zhromaždenia) jeden z viceprezidentov prezídia asociácie. Prvé Valné zhromaždenie 
zvoláva a vedie do zvolenia prezidenta prezídia splnomocnenec prípravného výboru. Na začiatku Valného 
zhromaždenia je volený z členov asociácie zapisovateľ, prezident prezídia, dvaja viceprezidenti, dvaja členovia 
prezídia a revízor. Zápisnicu z Valného zhromaždenia podpisuje predseda Valného zhromaždenia a zapisovateľ.  
Ak nie je možné zvolať Valné zhromaždenie, alebo ak sa Valného zhromaždenia nemôže zúčastniť toľko členov 
s hlasovacím právom, aby bolo Valné zhromaždenie uznášania schopné, je možné hlasovať o veciach a otázkach 
patriacich do pôsobnosti Valného zhromaždenia aj poštou alebo elektronicky per rollam. Pri hlasovaní poštou 
alebo elektronicky prezídium pošle všetkým členom s hlasovacím právom poštou, alebo na email jednotlivé body 
a otázky o ktorých má Valné zhromaždenie rozhodnúť s určením časového intervalu (časový interval nesmie byť 
kratší ako 30 dní odo dňa odoslania) v ktorom sa má člen s hlasovacím právom vyjadriť.  Člen s hlasovacím 
právom svoje vyjadrenie zasiela poštou na adresu sídla asociácie alebo elektronicky na mail  asociácie. Hlasovanie 
musí byť jasné, určité s podpisom člena s hlasovacím právom, inak sa má za to, že člen s hlasovacím právom 
nesúhlasí. Podpis môže byť aj v elektronickej podobe. Ak člen s hlasovacím právom v určenom časovom intervale 
nedoručí svoje stanovisko na adresu sídla asociácie, má sa za to, že vyjadril nesúhlas. Pri hlasovaní poštou alebo 
elektronicky  je rozhodnutie prijaté ak za neho hlasovala nadpolovičná väčšina všetkých členov asociácie, okrem 
rozhodovania o zániku, alebo zlúčení asociácie, kedy je potrebná na rozhodnutie dvojtretinová väčšina všetkých 
členov s hlasovacím právom. 
 
Do pôsobnosti Valného zhromaždenia patrí: 
 
- schvaľovať program Valného zhromaždenia 
- schvaľovať a meniť stanovy asociácie  
- schvaľovať a meniť vnútornú smernicu asociácie 
- voliť a odvolávať členov prezídia 
- voliť a odvolávať revízora 
- schvaľovať rozpočet a účtovnú uzávierku asociácie 
- rozhodovať o záležitostiach strategického významu 
- prijíma ročnú správu o činnosti asociácie a správu o hospodárení asociácie 
- rozhodovať o zlúčení alebo dobrovoľnom rozpustení asociácie 
- rozhodovať o iných záležitostiach, ktoré si Valné zhromaždenie ustanovilo  
 
2. Prezídium je riadiacim orgánom asociácie, tvorí ho prezident prezídia, dvaja viceprezidenti  a dvaja ďalší  
členovia prezídia. Členovia prezídia sú volení Valným zhromaždením na obdobie 5 rokov z členov asociácie 
s hlasovacím právom. Prezident prezídia a viceprezidenti prezídia sú volení zvoleným prezídiom  na obdobie 5 
rokov. Prezídium sa za svoju činnosť zodpovedá Valnému zhromaždeniu. Prezídium sa schádza podľa potreby, 



minimálne však 1 krát za rok. Zasadanie prezídia zvoláva prezident prezídia, alebo viceprezident prezídia 
písomnou pozvánkou, emailom, alebo telefonicky. Zasadanie prezídia je uznášaniaschopné za prítomnosti 
prezidenta, alebo minimálne jedného viceprezidenta a minimálne dvoch ďalších členov prezídia. Rozhodnutia 
prezídia sa prijímajú hlasovaním. Rozhodnutie je prijaté, ak zaň hlasuje nadpolovičná väčšina členov zúčastnených 
na zasadaní prezídia. Prezidenta AZPZ v čase neprítomnosti zastupuje v rozsahu jeho práv a povinností poverený 
viceprezident. 
 
Do pôsobnosti prezidenta prezídia a viceprezidenta prezídia patrí: 
 

• rozhodovať o bežných veciach súvisiacich s prevádzkou asociácie 
• zastupovať  AZPZ doma i v zahraničí  
• podpisovať všetky bežné písomnosti za asociáciu a za prezídium. Písomnosti závažného charakteru 

(zmluvy, rozhodnutia) podpisujú vždy dvaja -  prezident a jeden viceprezident 
• navrhovať prezídiu veci v súvislostiach s činnosťou asociácie 
• predkladať správu o činnosti asociácie 
• zvolávať a riadiť rokovania prezídia 

 
 
Do pôsobnosti prezídia patrí: 
 

• voliť zo svojho stredu prezidenta a dvoch viceprezidentov 
• vykonávať činnosť súvisiacu s realizáciou úloh, cieľmi a poslaním asociácie 
• nadväzovať zahraničné styky a zabezpečovať ich realizáciu, zastupovať asociáciu v zahraničí a na 

Slovensku 
• riadiť činnosť asociácie v období medzi zasadnutiami Valného zhromaždenia 
• schvaľovať a meniť interné predpisy a organizačný poriadok asociácie 
• rozhodovať o vylúčení členov, ktorí konajú v rozpore so stanovami asociácie 
• pripravovať ročnú správu o činnosti asociácie, návrh rozpočtu a správu o hospodárení asociácie, ktorú 

predkladá na schválenie Valnému zhromaždeniu 
• rozhodovať o všetkých záležitostiach asociácie, ktoré podľa stanov nespadajú do právomoci Valného 

zhromaždenia alebo ktoré si Valné zhromaždenie vymienilo  
• navrhovať zmenu stanov asociácie 
• navrhovať smernice asociácie 
• viesť evidenciu členov asociácie 
• schvaľovať výšku členských príspevkov 
• schvaľovať a meniť formu členstva právnických a fyzických osôb 
• zriaďovať fondy, nadácie a hospodáriť s nimi 
• zakladať obchodné alebo iné spoločnosti, neziskové organizácie 
• rozhodovať o prijatí nových členov 
• vytvárať odborné komisie 
• menovať a odvolávať predsedov komisií  
• menovať a kontrolovať činnosť predsedov komisií a ich členov  
• zvolávať predsedov komisií 

 
 
Prezident prezídia a viceprezidenti prezídia sú štatutárnym orgánom asociácie. Sú oprávnení konať v mene 
asociácie a podpisovať v mene asociácie dokumenty. Pri právnych úkonoch vykonaných v písomnej forme pripojí 
prezident prezídia, alebo viceprezident prezídia k názvu asociácie svoj podpis. Prezident prezídia a viceprezidenti 
prezídia konajú samostatne. 
 
 
 
 
 
3. Revízor je kontrolným orgánom, ktorý za svoju činnosť zodpovedá Valnému zhromaždeniu. Funkcia revízora 
je nezlučiteľná s funkciou v prezídiu. Revízora volí Valné zhromaždenie na obdobie 3 rokov z členov s hlasovacím 
právom.  
 



Do pôsobnosti revízora patrí: 
 

• dohliada na činnosť prezídia 
• dohliada na hospodárenie s majetkom asociácie 
• dohliada na dodržiavanie uznesení Valného zhromaždenia, prezídia a rady asociácie 
• dohliada na dodržiavanie stanov a interných predpisov a smerníc asociácie 
• Revízor má právo zúčastniť sa na každom zasadnutí prezídia a Valného zhromaždenia 
• Revízor má oprávnenie nahliadať do všetkých dokladov, záznamov, zmlúv, účtovníctva 

asociácie týkajúcich sa asociácie – kontroluje ich súlad so zákonom, stanovami a internými predpismi 
asociácie 

• Upozorňuje prezídium na nedostatky a v prípade ak si to vyžaduje záujem asociácie navrhuje zvolanie 
prezídia 

• preskúmava účtovnú závierku a predkladá svoje vyjadrenie prezídiu a Valnému zhromaždeniu 
 

VI. 
Organizačná štruktúra 

 
  

1. Vnútorná organizačná štruktúra asociácie bude upravená vnútornou smernicou asociácie (Smernica č.I.). 
 

VII. 
Hospodárenie asociácie 

 
1. Asociácia hospodári so svojím majetkom podľa schváleného rozpočtu, v súlade s všeobecne záväznými 

predpismi. Ochrana majetku, jeho evidencia a hospodárenie s ním sa vykonáva v súlade so všeobecne 
záväznými predpismi a podlieha kontrole revízora. Oprávnenie samostatne konať s majetkom asociácie 
alebo finančnou transakciou do sumy 5000 euro vrátane, má štatutár organizácie (prezident, 
viceprezident). Oprávnenie konať s majetkom asociácie alebo finančnou transakciou nad 5000 euro 
podlieha schváleniu dvoch štatutárov.  

 
2. Majetok  asociácie tvoria : 

• hmotný a nehmotný majetok 
• hnuteľné veci, 
• nehnuteľné veci, 
• finančný majetok, 
• zásoby, 
• pohľadávky a iné majetkové práva. 

 
3. Príjmy asociácie tvoria : 

• členské príspevky, zápisné 
• dotácie, granty, dary, sponzorské príspevky 
• jednorazové účelové príspevky a zbierky 
• iné príjmy dosiahnuté v súlade so stanovami združenia,  smernicami, internými predpismi 

a všeobecne záväznými predpismi 
 

4. Majetok môže byt použitý len na dosiahnutie cieľa a poslania združenia, príp. na iné aktivity v súlade so 
stanovami asociácie. 

5. Majetok asociácie spravuje prezídium asociácie. Vnútornou smernicou môže byť určený iný správca 
majetku, alebo jeho časti.  

 
VIII. 

Zánik asociácie 
 
Asociácia zaniká: 
 
- zlúčením s iným združením 
- dobrovoľným rozpustením 



 
O zániku asociácie rozhoduje Valné zhromaždenie, pričom súčasné rozhodne aj o prechode práv a povinností k 
Majetku asociácie. V prípade dobrovoľného rozpustenia vymenuje Valné zhromaždenie likvidátora. Likvidátor 
vyrovná záväzky asociácie a so zvyšným majetkom naloží podľa rozhodnutia Valného zhromaždenia. Likvidátor 
oznámi zánik a likvidáciu asociácie do 15 dní Ministerstvu vnútra. 
 

IX. 
Záverečné ustanovenia 

 
Všetky špecifické činnosti asociácie upravujú vnútorné smernice asociácie,  ktoré schvaľuje Valné zhromaždenie 
na návrh prezídia.  Smernice a interné predpisy sú podriadené stanovám asociácie a nesmú im odporovať. 
Asociácia vzniká registráciou na Ministerstve vnútra, stanovy nadobúdajú účinnosť dňom  registrácie na 
Ministerstve vnútra. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


